OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
POMOCNICZE/ OBSLUGI
W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W GOSCINIE

Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Goscinie ogtasza nabdér na stanowisko
pomocnicze/ obstugi: PRACOWNIK SOCJALNY  wymiar czasu pracy: 1/4 etatu,
praca od 01.10.2025r.

1.
2.

Miejsce pracy: Dom Pomocy Spotecznej ul. Karlinska 1, 78-120 Goscino

Wymagania

a) Posiadanie wyksztatcenia uprawniajgcego do wykonywania zawodu pracownika
socjalnego zgodnie z art. 116 ustawy z dn. 12 marca 2004 r. o0 pomocy spotecznej
(t.j. Dz. U. 2025 poz. 620,718) tj. spetnia co najmniej jeden z warunkow:

— Posiada dyplom ukohczenia kolegium pracownikéw stuzb spotecznych

— Ukohczyta studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej

— Do dnia 31 grudnia 2013 r. ukohczyta studnia wyzsze o specjalnosci
przygotowujgcej do zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkéw:
pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, polityka spoteczna, psychologia,
socjologia, nauka o rodzinie.

— ukonczyta studia podyplomowe z zakresu metodyki i metodologii pracy socjalnej
w uczelni realizujgcej studia na  kierunku praca socjalna lub
w zakresie pracy socjalnej, po uprzednim ukonczeniu studidw na jednym

z kierunkéw, o ktérych mowa w pkt 3.

b) Umiejetnos¢ planowania sprawnej organizacji pracy

c) Umiejetnosci interpersonalne: fatwo$¢ nawigzywania kontaktow, cierpliwosg,
empatia, umiejetnos¢ radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

Zakres zadan na ww. stanowisku:

- prowadzenie akt osobowych mieszkancoéw,

- przeprowadzenie wywiadow Srodowiskowych aktualizujgcych,

- pomoc nowoprzyjetym mieszkancom w adaptacji

- pomoc mieszkancom w rozwigzywaniu probleméw, pomoc w zatatwianiu spraw

urzedowych.

Warunki pracy:

Praca w dniach roboczych- godziny do uzgodnienia.

Wymagane dokumenty i zaswiadczenia:

a) Podanie o przyjecie do pracy

b) Curriculum Vitae opatrzone podpisem kandydata

c) Kwestionariusz osobowy (do pobrania na stronie BIP DPS Goscino
w zaktadce nabdér na wolne stanowisko pracy)

d) Oswiadczenie kandydata dot. przetwarzania danych osobowych w procesie
rekrutacji, dostepne na stronie Biuletynu Informacji Publicznej DPS Goscino
w zaktadce nabdr na wolne stanowisko pracy.



6. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:
a) Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢é osobiscie w sekretariacie Domu Pomocy
Spotecznej w Goscinie, ul. Karlinska 1 do dnia 26.09.2025 r.

7. Informacje dodatkowe:

a) Dane osobowe zawarte w sktadanych dokumentach aplikacyjnych bedg
przetwarzane na potrzeby postepowania rekrutacyjnego. Administratorem
danych osobowych kandydatow ubiegajgcych sie o zatrudnienie w Domu
Pomocy Spotecznej w Goscinie jest Dyrektor Domu.

b) Jezeli kandydat wyraza zgode dokumenty aplikacyjne bedg przechowywane na
potrzeby kolejnych rekrutacji, wowczas wymagana jest rowniez ponizsza zgoda:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych podanych w dokumentach
aplikacyjnych, w celu wykorzystania ich w przysztych procesach rekrutacyjnych
organizowanych przez Dom Pomocy Spotecznej w Goscinie. Data i podpis.

c) Informacji na temat powyzszego ogtoszenia udziela Administrator ds. organizacji
i kadr - Magdalena Szczesniak tel. 94 35 125 65

Aneta Walczak
Dyrektor
Domu Pomocy Spotecznej w Goscinie
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