OGLOSZA NABOR KANDYDATOW
NA WOLNE STANOWISKO POMOCNICZE I OBSEUGI
NAZWA I ADRES JEDNOSTKI - DOM POMOCY SPOLECZNEJ
ul. Karlinskal 78-120 Goscino
I.  NAZWA STANOWISKA PRACY :

Specjalista pracy socjalnej —-w wymiarze % etatu.
1. WYMAGANIA

I.NIEZBEDNE: .

Zgodnie z ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.Nr
223, poz.1458 pracownikiem samorzgdowym moze by¢ osoba, ktdra spelmia nizej
wymienione wymagania: jest obywatelem polskim, z zastrzezeniem art. 11 ust.2 i 3, ma pelng
zdolnos¢ do czynnoSci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych, posiada kwalifikacje
zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku, posiada  stan
zdrowia pozwalajqcy na zatrudnienie na ww. stanowisku, nie byla skazana prawomocnym
wyrokiem sqdu za umysSine przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe , cieszy sie nieposzlakowang opiniq .

1). wykszialcenie niezbedne do wykonywania zawodu pracownika socjalnego z art. 116 oraz
art. 156 ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 r.(Dz. U. z 2013 r., poz. 182 z poz.
zm.)

2). UmiejetnoSci- znajomosé przepiséw prawnych:
—  Ustawy z dnia 12 marca 2004 r o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2013 r poz.182 z pézn. zm.)
— Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w
sprawie domow pomocy spotecznej (Dz. U. 2012 poz. 964)
—  Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2013 r.
poz. 267 z pézn. zm.)
2. DODATKOWE
1. komunikatywnosé
2. profesjonalizm w pracy z mieszkancem pomocy spoteczne;
3. umiejetno$¢ pracy w zespole
4. odpornos¢ na stres

3. KRYTERIA OCENY
1.Przygotowanie merytoryczne,
2.Tres¢ 1 poprawno$é wypowiedzi,
3.Umiejetnos¢ autoprezentacii,

Iil. ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU
1) aktywne uczestnictwo w przyjmowaniu nowoprzybylych mieszkancow Domu;
2) prowadzenie akt osobowych mieszkancow, dokumentacji, i ruchu (meldunki,
przyjgcia, rezygnacje, zgony 1 nieobecnosci);
3) przeprowadzanie wywiadow srodowiskowych aktualizacyjnych:;
4) zapoznanie mieszkancéw z regulaminem Domu, mieszkaficami, z personelem oraz z
otoczeniem Domu;




5) staly kontakt z mieszkadcami w celu szybszej adaptacji i zaaklimatyzowania sie w
DPS;

6) ksztattowanie warunkow rehabilitacji spolecznej poprzez:

rozmowy indywidualne,
kontakt z rodzing i znajomymi z poprzedniego miejsca zamieszkania,
wspolpraca z terenowymi opiekunami spotecznymi (pracownicy socjalni OPS);

7) rozpoznawanie 1 udzial w zaspokajaniu potrzeb 1 zyczen mieszkancoéw z
uwzglednieniem poznania ich osobowosci i zainteresowan oraz wspoOipraca w tym
zakresie z Radg Mieszkancow i dyrektorem DPS;

8) pomoc mieszkancom w rozwigzywaniu probleméw wykraczajacych poza sprawy
zwigzane z pobytem w DPS;

9) dbatos¢ o ksztattowanie prawidtowych stosunkéw miedzyludzkich;

10) zalatwianie formalnosci w przypadku przeniesien do innych DPS, powrotu do
Srodowiska 1 w razie zgonu;

11) zalatwianie spraw dotyczacych swiadczen emerytalno — rentowych ZUS i KRUS;

12) pomoc i kontaktowanie mieszkancow korzystajacych z porad prawnych z radcg
prawnym;

13) integracja mieszkancow ze $rodowiskiem mieszkalnym;

14) wspdlpraca i czynny udziat w realizowaniu rozrywek kulturalno — o§wiatowych;

15) wszelka pomoc socjalna zwigzana z waznymi wydarzeniami w zyciu mieszkancédw;

16) wspdtpraca z personelem sprawujacym funkcje opiekunicze DPS;

17) reprezentowanie przed Dyrektorem Domu spraw dotyczacych mieszkancow;

18) rozwigzywanie nieporozumien migdzy pracownikami Dziatu a mieszkaicami Domu;

19) dokonywanie analiz z dyZurnym personelem w oparciu o zapisy w ksigzce raportow;

1V. WYMAGANE DOKUMENTY
1. Kwestionariusz kandydata - C.V., oraz kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sic o
zatrudnienie na stronie internetowej lub do pobrania w Domu Pomocy Spolecznej w
sekretariacie
2.List motywacyjny
3.Kserokopia dokumentu poswiadczajgca wyksztatcenie
4 Kserokopie dokumentéw poswiadezajgce staz pracy (przypadku posiadania stazu pracy)
5.Referencje wskazane
6.0$wiadczenie kandydata o niekaralnosci
7.0$wiadczenie kandydata o znajomosci wymaganych przepiséw prawnych podanych w
niniejszym ogloszeniu
8.Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach

V. Termin skladania ofert 29.08.2014 r.

VL. _Miejsce skiadania ofert: Wymagane dokumenty, aplikacyjne nalezy sktadaé¢ osobiscie lub
przesta¢ poczta na adres Domu Pomocy Spolecznej w Goscinie ul. Karlifiska 1, 78-120 Godcino:
z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko: Specjalista pracy socjalnej

Aplikacje, ktére wplyna do Domu Pomocy Spolecznej po wyzej okreslonym terminie lub
bedg niekompletne nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Domu Pomocy Spotecznej




